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Hva kjennetegner land med demokratisk tilbakegang de siste årene?

• Tilbakegang i veldig ulike land: 

– Fra høykvalitetsdemokrati til lavkvalitetsdemokrati

– Fra demokrati til autoritært regime som fortsatt holder flerpartivalg

• I ulike verdensdeler, men mer tilbakegang i folkerike land

• I hovedsak valgte ledere som driver prosessene 

• Gradvise prosesser, demokratiet bygges ned litt etter litt

• Ytringsfrihet, medier, sivilsamfunn, domstoler, lovstyre spesielt utsatt



Norge: Stabilt høykvalitetsdemokrati

18.02.2026 5



Number of contries with significant

changes on electoral democracy

index 1 or 10 years
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Demokratier er generelt hardføre systemer!

• Populært og legitimit

• Tolerabelt system også for eliter i opposisjon

• Maktbegrensninger gjør (selv-)kupp vanskelige

• Mekanismer for å kaste ledere uten å kaste systemet

• Produserer ofte relativt gode utfall (vekst, utdanning, helse, m.m.), som 

igjen er regimestabiliserende
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Men noen demokratier er mer robuste enn andre

Årsaksfaktorer

– Internasjonale forhold

– Geografi og demografi

– Økonomi

– Sivilsamfunn

– Det «beskyttende beltet» 

av institusjoner



Bilde av forsiden på en forskningsartikkel av 

Knutsen med flere



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Figure A-6: Coefficients with 95% CIs for Impartial administration from versions of bench- 
mark where outcome variable (democratic breakdown) measured from 15 years before (t−15) 
to 15 years after (t + 15) the covariates. 
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Figur som viser hvordan graden av upartisk administrasjon henger sammen med om et demokrati som 

bryter sammen. Målingene dekker en periode som starter 15 år før og slutter 15 år etter de forholdene 

som analyseres



Hvordan byråkratiet endres

Politisk uavhengighet: Armlengdes avstand → tette bånd og kontroll

Rekruttering og opprykk: Meritokrati → Nepotisme og politisk lojalitet

Normer og adferd: Upartisk og regelfølgende → Partisk og diskresjonært

Forvaltning ressurser: Klar rolleforståelse → Korrupsjon og maktmisbruk 



Hvorfor er byråkratiet så viktig for demokratiet?

• Fra nøytralt statsapparat til mektig politisk alliert

– Kontroll over økonomiske ressurser

– Kontroll over informasjon

– Kontroll over politiske prosesser (inkl. valgavvikling)

– For My Friends, Anything; For My Enemies, the Law

• Styrke egen makt, belønne allierte og straffe motstandere

• Fra frie og rettferdige til frie og urettferdige valg



Faksimiler om Trump og USA



How Citizen Organizations Can Monitor Abuse 

of States Resources in Elections
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